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Syng‘enta Medienmitteilung

Basel, Schweiz, 8. April 2016

Mitteilung des Managements

Heute kiindigte Syngenta an, dass Caroline Luscombe, Head Human Resources,
den Konzern Ende Juni verlassen wird, um eine dhnliche Rolle in einem anderen
Unternehmen anzutreten. Caroline stiess im Jahr 2010 von GE Capital zu
Syngenta und wurde 2012 Mitglied der Geschéftsleitung von Syngenta.

John Ramsay, CEO von Syngenta, meinte dazu: ,Ich méchte Caroline fur ihre
starke FUhrung des Bereichs Human Resources und fur ihre vielen Beitrage
zugunsten des gesamten Unternehmens wahrend der letzten sechs Jahre
danken. Im Namen der ganzen Geschéftsleitung winsche ich ihr viel Erfolg in
ihrer neuen Rolle.”

Uber Carolines Nachfolge wird zu gegebener Zeit informiert.

Syngenta ist ein fihrendes Agrarunternehmen, das zur Verbesserung der
Nahrungssicherheit weltweit beitrdgt. Wir ermoglichen es Millionen von
Landwirten, die ihnen zur Verfligung stehenden Ressourcen besser zu nutzen. Mit
erstklassiger Forschung und innovativen Ldsungen leisten unsere 28 000
Mitarbeitenden in tGber 90 Landern einen Beitrag, um die Landwirtschaft bestandig
weiterzuentwickeln. Wir setzen uns daflr ein, Ackerland vor Degradierung zu
bewahren, Biodiversitat zu fordern sowie landliche Gemeinschaften zu starken.
Weitere Informationen finden Sie auf www.syngenta.com und
www.goodgrowthplan.com. Folgen Sie uns auf Twitter® unter
www.twitter.com/Syngenta

Zukunftsgerichtete Aussagen

Dieses Dokument enthalt zukunftsgerichtete Aussagen, die sich in Begriffen wie ,erwarten®, ,wird”, ,kdnnte®,
Jpotenziell“, ,geplant®, ,sieht vor*, ,Schatzwert®, ,abzielen®, ,im Plan“ etc. ausdricken. Derartige Aussagen
beinhalten Risiken und Unwéagbarkeiten, die zu einer deutlichen Abweichung der effektiven Ergebnisse von den
hierin gemachten Aussagen fihren konnen. Wir verweisen Sie auf die offentlich zugéanglichen Einreichungen
von Syngenta bei der amerikanischen SEC (Securities and Exchange Commission) im Zusammenhang mit
diesen und anderen Risiken und Unwagbarkeiten. Syngenta verpflichtet sich nicht, die erwéhnten
zukunftsgerichteten Aussagen anhand der tatsachlichen Resultate, geénderten Annahmen oder sonstigen
Faktoren zu aktualisieren. Dieses Dokument stellt weder ein Angebot oder eine Einladung noch einen Teil eines
solchen Angebots oder einer solchen Einladung dar, Namenaktien von Syngenta AG oder Syngenta ADS zu
kaufen oder zu zeichnen, noch stellt es die Aufforderung zu einem solchen Kauf- oder Zeichnungsangebot dar,
und es bildet auch keinerlei Grundlage oder verldssliche Aussage im Zusammenhang mit einem
diesbeziiglichen Vertrag.
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